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Apáczai Csere János Bölcsőde, Óvoda, Általános és Középiskola Alapfokú Oktatási Intézmény és Kollégium Dombóvár Arany J. tér 21.

Kollégiumi tagintézmény kulturális stratégiai terve
 2010-2013-ig.
Készült: Dombóvár, 2010. június 1-jén
1. Általános adatok

Intézmény neve: Apáczai Csere János Bölcsőde, Óvoda, Általános és Középiskola Alapfokú Művészetoktatási Intézmény és Kollégium  Kollégiumi intézményegység
Cím: 7200 Dombóvár Arany J tér 21.

Elérhetőség:  tel: 74/565-o41
2. Az önálló innováció témája

A kollégium lakóinak kulturális tevékenységek megtervezése, folyamatos beépítése a mindennapi életükbe, a kulturális szükségletek igényeinek kialakítása a fiatalokban.

Korosztály: 14-22 éves életkor

a. Innováció célja

3. Az önálló innováció kapcsolódása az intézményi fejlesztési innovációhoz

a. Cél:

Olyan hosszú távon alkalmazható ifjúságnevelési stratégia kidolgozása, melyen a kultúra eszköze lehet a szocializációnak a közösségi kapcsolatok kialakításának és elmélyítésének.  Hazánkban megnőttek a társadalmon belüli távolságok és még nem üdvözölhetjük a folyamat megfordulását, a kohézió újraerősödését. Diákjaink családjainak nagy része szegény, alacsonyan iskolázott és a túlélés problémájával küzd. A foglalkoztatás terén térségünk átlagánál nehezebb helyzetben van. Többség tudatát meghatározza a munkahely megszerzéséért, megtartásáért érzett szorongás. Visszaesett a közösségi, egyesületi keretben folytatott kulturális tevékenységek aránya. A szabadidős művészeti tevékenységek súlya jelentősen elmarad. Diákjaink nem tudnak mit kezdeni fennálló rövidke szabadidejükkel, korosztályi sajátosságuk, hogy minden felnőtt által javasolt tevékenységet elvessenek, csak kevesen találnak maguknak értelmes és hasznos elfoglaltságot. A kulturális fogyasztást tekintve, a falu és a falusi kollégista hátrányban van a városokhoz képest. A kulturális lehetőségekhez való hozzáférés egyenlőtlen, jól érzékelhető egy un. „közvetítői lejtő”. A vidék itthon kevésbé urbanizált, hagyományosabb termelési technológiájú, és értékrendszerű, mint Nyugat-Európában. 
b. Kapcsolódási pontok a TÁMOP 3.1.4 tanítási, tanulási folyamatokhoz

A kulturális tevékenységek beépíthetők a projekt alapú tanítási módszerekbe, szövegértési kompetenciát minden területen segíthetik, megszületett előadások, kiállítási tárgyak , hosszú távon is értékei maradhatnak az intézménynek. A filmezés, fotózás, vágás minden IKT eszköze adott, az iskola díszterme lehetőséget teremt az előadások szülők, kortársak, meghívott vendégek előtti bemutatására is. 
Témahetek keretében foglakozhatunk azokkal a rejtett szocializációs problémákkal, amelyekkel gyakran találkozunk a szülői házból kollégiumba került diákjainknál. (táplálkozási tisztálkodási, öltözködési kultúra)

c. Fenntartási kötelezettségek teljesülése

A stratégia kidolgozását 3 évre tervezzük, és évente kerülne mérésre átdolgozásra. Az így kipróbált, kiegészített és módosított terv permanensen alkalmazható témáiban átdolgozható. Élni kell a partnerség adta előnyökkel: részt kívánunk venni  önkormányzati, nonprofit és lakossági szervezési-anyagi összefogással működtethető közös intézményeket, rendezvényein. 
   d. Újszerű-e az innováció

A fejlesztéseknek mindig az aktuális csoportokhoz, azok kiinduló kulturális igényeihez kell igazodni. Ha a diákjaink igényeit nem vesszük  figyelembe valószínűleg kötéllel sem tudjuk őket a programokra hurcolni. Az utóbbi évtizedekben kialakult indivídum és számítógép központú ifjúság értékei mások, nehezebben elfogadhatók számunkra. A nevelésnek láthatatlanná kell válnia, és az ő érékeikből kell kiindulni, még akkor is, ha ez számunkra túlságosan elfogadhatatlan és iszonyú hosszú folyamat.
4. Az önálló innováció alkalmazási területei
a. Kapcsolódási pontok (pedagógiai, módszertani, szervezési)
· Drámajátékok programjainkat a KÁVA színház kulturális nevelő és konfliktuskezelő eladásával tervezzük indítani. Szövegértés, irodalom elbeszélések, novellák, rövid irodalmi művek feldolgozása drámapedagógiai módszerekkel, előadások létrehozása. Tervezzük kollégiumi könyvtár kialakítását és olvasókör létrehozását havi alkalommal, illusztrációk készítésével. (rajz és vizuális nevelés)

· Ének, zene a Művészetoktatási Intézmény segítségével, hangszeres oktatást és előadásokat szervezünk, esetleges koncertekkel. Bekapcsolódunk a város álalt szervezett koncertbérlet értékesítésbe.

· Média Fotó és film készítő témahetet indítunk ősszel és tavasszal a diákok által javasolt 3-3 témában, ebből egy másik csoport segítségével kiállítást szervezünk ünnepélyes megnyitóval, ahol zenei képzésben részt vevő diákjaink is bemutatkozhatnak

· Történelem: Projekt módszer keretében tervezzük a magyarok étkezési szokásit és étkezési kultúráját feldolgozni a középkortól napjainkig. Ennek keretében lesznek, akik a terítésben, akik az ételek elkészítésében ill. öltözködésben és étkezési módokban, eszközökben fognak elmélyülni.
· Néprajz, honismeret kisebbség és többség néptánc, népi mesterségek, népszokások, népviselet tájegységek szerinti gyűjtése, és bemutatása, családfák készítése életpályák építése kompetencia

· Színház és filmművészet. Két előadás megtekintését tervezzük, melyek előtt 2-2 diák felkészül az adott előadásból a színházból a társulatból. A színházi előadásokat színháztörténeti áttekintés előzi meg. Itt kell megemlítenünk hogy be kell csempésznünk a színházi alap etikett szabályait is a beszélgetésekbe. Magyar és angol nyelvű filmklubot tervezünk a vetítések végén játékkal, vetélkedőkkel. 
· Szülők, város, civil szervezetek: A kollégium tanulócsoportjai által létrehozott kiállítások, előadás, bemutatók, ha nem is 100%-ban de többségében nyilvánosak. Hívjuk, várjuk a szülőket a civil szervezetek képviselőit. Szívesen vesszük meghívásukat pl Szociális Otthonokba, városi rendezvényekre. Intézményünk tervezetten részt kíván venni a város, a Művelődési Központ a nemzetiségi csoportok rendezvényein. Egyrészt, mint befogadó, másrész,t mint létrehozó is.

· Középiskola, város másik oktatási intézményei: Az Oktatási Központ remek lehetőség lenne az erősségeink megmutatására, és gyengeségeink kezelésére. Ez megjelenhet általános iskolák és középiskolák,  vagy akár óvoda és a kollégium lakói között is. (Mikulás műsorok, zenei vagy bábelőadások formájában)
b. Kapcsolódási pontok (az intézmény alapdokumentumaihoz)

· A kulturális terv beépül a Kollégium nevelési tervébe, alkalmazza és hasznosítja a kompetencia alapú oktatás módszerei, igyekszik azt adaptálni a nevelési tervben.

· IKT fejlesztési tervben a digitális eszközök, használata a multimédiás ismereteik fejlesztését szolgálja, ezen eszközök folyamatos amortizációja a beszerzések tervezését teszi szükségessé, és természetesen a új technológiák megismerését is diák és nevelő által egyaránt
5. Önálló innovációk megvalósulásának céljai

	Tevékenység
	Fő cél, fejlesztendő terület
	Részcél
	Időtáv
	Sikerkritériumok
	Értékelés

	Kollégiumi színkör létrehozása és működtetése
	Egészséges önbizalom, kialakítása, a valódi értékek felismerése, csapatban történő munka öröme, a siker megismerése és létrehozott értékek bemutatása diáktársaiknak, szülőknek, érdeklődőknek
	8-10 fős állandó kollégiumi csoport létrejöttét, akik intézményen belül és kívül szívesen vállalják fel az általuk létrehozott (esetleg akár megírt is) alkotások bemutatását
	Hosszú 3 év időtáv Havi 1-2 alkalom ill. előadások.
	Teljesült a kitűzött célunk, ha legalább három évig aktívan működött a csoport, évente minimum egy előadást létrehozott, sikeresen megtartotta és bővítette tagjait.
	Félévente jelentés készül a csoport munkájáról, ezt a csoport vezetője készíti. A kollégium nevelője évente a jelentések és az előadások, játékok alapján értékel. 

	Zenei oktatás, koncertek látogatása
	Zenei értékeink megismertetése, az örömzene érzésének megismertetése
	Minden kollégista kollégiumi éve alatt legalább egyszer jusson el komolyzenei koncertre, adjunk lehetőséget a hangszeres  zenetanulás folytatására ill. aki igényli annak elkezdésére
	Hosszú 3-4 év. Féléven-te 1-1 könnyűzenei irányzat est-je a kollé-giumban 
diákprojekt
	Teljesült a kitűzött célunk, ha legalább évente lesz 1-2 diák aki zenei tanulmányokba kezd, sikeresek megrendezzük évente 2 alkalommal a könnyűzenei irányzatok estjét, és legalább egyszer minden kollégista eljut egy komolyzenei koncertre
	Felelős a szakkör vezetője, a kollégiumi igazgató
Ellenőrzés és értékelés félévente és év végén .

	Fotó és filmkészítő témahetek
	Vizuális kultúra és a kreativitás fejlesztése, ő az új IKT technológiák felhasználása a különböző művészeti ágakban
	A csoport tagjai 1-1 kapott témához más-más szemszögből rendeljék hozzá alkotásaikat, és ezek kompozíciók összevetésére adjon teret egy kiállítás
	Rövid távú cél az intézményen belüli megmutatkozás, ezekről beszélgetések és viták indítása, hosszú távú cél regionális és országos pályázatokon való részvétel és 
	Évente legalább egy alkalommal fotó kiállítás, legalább egy alkalom alkotói film napok , beszélgetések, havi egy alkalommal szakköri munka.
	Felelős a szakkör vezetője, a kollégiumi igazgató

Ellenőrzés és értékelés félévente és év végén .

	Étkezési szokásaink projekt
	Történelmi ismeretek bővítése a szokásoktól eltérő oldalról, a XXI. sz. étkezési kultúra elsajátítása a projekt megvalósítása közben, 
	Főzési, tálalási, étkezési szokások megismerése, varrás, szabás, jelmezkészítése.
	Rövid táv tanév közben 1 hónap
	Az 1-1,5 hónapos időszakban 3 történelmi korszak kiválasztása, ennek szokásainak, öltözeteinek összegyűjtése, egy étkezés összeállítás, tálalás, fogyasztás, értékelés
	Felelős minden  nevelő, és csoportjai, értékelés az egyes korok bemutatása után (diák értékelés) és a projekt végén (diák és nevelőtestület)

	„Hagyomá-nyaink”

szakkör
	Elődeink, mikrokörnyezetünk kultúrájának megismerése, értékeik felfedezése és tudásuk felhasználása
	Néptánc tanulás régi mesterségek és eszközök begyűjtése, népszokások megismerése, bemutatása
	Hosszú 1-3 év a csoport létrehozása a feladatban való elmélyülés még akár hosszabb időtartamot is igénybe vehet.
	A cél teljesült ha a csoport(10-12 fő) létrejött havonta legalább 1 alkalommal találkozik, különböző tagozati alakultak ( táncos, gyűjtő, népi mester-ségeket tanuló) Évente legalább egy alkalommal egy bemutatót létrehoz.
	Felelős a szakkör vezetője, a kollégium vezetője, értékelés minden félévben és év végén egy alkalommal.

	Színházlátogatás,


	A színház iránti igény kialakítása diákjainkban, az előadásra való rákészüléstől a közös beszélgetésig. 
	Évente legalább két színházi előadás megtekintése és értő megbeszélése
	1 év –re, de folyamato-san évente tervezzük a látogatásokat. 
	Ha a kollégium minden lakója évente legalább 2 alkalommal részt vett 1-1 színházi előadáson
	Évente egyszer nevelőtestület, diákönkor-mányzat

	Filmklub
	Tartalmas és gondolkodást megindító filmalkotások iránti érdeklődés felkeltése és fenntartása.
(magyar és angol nyelven)
	Diákok kultúrális palettájának kiszélesítése, saját repertoárjuk lehetőségének megteremtése, és csapatban a filmek utáni közös beszélgetés elindítása
	Havi egy alkalommal magyar és egy másik alkalommal idegen nyelű filmvetítés)

Vetélkedők szervezése

Diákprojekt 
	Ha a kollégium minden lakója évente legalább 2 alkalommal részt vett filmklubon és az azt követő vetélkedőn, lesz 10-12 olyan diák aki a filmklub filmjeit összeválogatja, ahhoz vetélkedőt készít.
	Évente egyszer nevelőtestület, diákönkor-mányzat


6. Az önálló innováció tevékenységrendszerének bemutatása
	Kulcsfolyamat, tevékenységének megnevezése
	Kompetencia alapú oktatás eszközrendszeré-hez,módszerei-hez való kapcsolódás
	Kapcsolata az új tanulásszervezési eljárások bevezetésével
	Tanórán kívüli ismeretszerzési tevékenységek megnevezése
	Tervezés felelőse, határidő

	Kollégiumi színkör
	Helyzetelemzés drámapedagógiai módszerekkel, szövegértés kompetencia, életpálya építés 
Módszerek: páros feladatok, csoport munka, 
	Alkalmazható a projekt módszer, az összevont foglalkozások, (azaz blokkosított szakköri rendszer szervezése)
	A teljes témakör tanórán kívüli, de esetenként illeszkedjen a társadalomis-meret és a szövegértés tanórákhoz
	Színkör vezetője, kollégiumi vezető, DÖK

	Zenei oktatás, koncertek látogatása
	Alternatív hangszerek, kooperatív tanulási technikák
	Alkalmazható a témahét, egy-egy irányzat megismertetésére és a csoportmunka, IKT eszközök a bemutatásokba beszélgetésekbe  bevonhatók
	A teljes témakör tanórán kívüli, de esetenként illeszkedjen a történelem  a szövegértés. és az énektanórák-hoz
	Művészetoktatási intézmény képviselője, Kollégiumi vezető,

	Fotó és filmkészítő témahetek
	Témahét módszer digitális technikák, alkotó egyéni és csoportmunka
	Témahét egy viszonylag rövid időszak aktív alkotó munkával és egy későbbi szervezési feladat megoldásával  (csoport)
	A teljes témakör tanórán kívüli, de esetenként illeszkedjen a média  a természettudomá-nyok. és az informatika tantárgyakhoz
	A felelős nevelő, a feladatot vállaló diákok, a kiállítást vállaló diákcsoport

	Étkezési szokásaink projekt
	3 önállóan is életképes projekt különböző feladatokért felelős csoportokkal
	A projektek később is felhasználhatók, digitalizálhatók, vághatók szerkeszthetők
	Tanórán kívüli , de tartalmaz életpálya, szociális és társadalomtudo-mányi tématerületeket.
	A felelős nevelők, (projektenként változó) a csoportokat vezető diákok, kollégium vezetője.

	„Hagyomá-nyaink”

szakkör
	Pármunka (eszközgyűjtés és tánc)
Csoportmunka  (bemutatók készítése, kiállítások összeállítása
	Kooperatív tanulási módszer
	Tanórán kívüli, de tartalmaz életpálya, szociális és történelmi tématerületeket.
	Felelős a szakkör vezetője, a támogató civil szervezet vezetője, kollégiumi vezető

	Színházlátogatás,


	Csoportmunka felkészülés,

Az előadás által indított gondolatok alapján született rajzok, fotók, esszék.
	Kooperatív tanulási módszer
	Tanórán kívüli, de tartalmaz életpálya, szociális és szövegértés tématerületeket.
	Felelős a szervező tanár, és az előkészítő feladatot ellátó csoport vezetője

	Filmklub
	Pármunka filmek összeállítás és vetélkedők készítése
	IKT technikák alkalmazása, projekt módszer
	Szövegértés, idegeny nyelv (angol) tanórán kívüli feljesztés, média ismeret, kritikai szemlétet
	Felelős a szervező tanár, és az előkészítő feladatot ellátó csoport vezetője


6. Együttműködő partnerek bemutatása

· KÁVA színház Budapest a színkör gondolatébresztő előadásához

· Dombóvári Diákszínjátszók szakmai tanácsadás
· AMI zenei oktatás koncertszervezés
· Döbröközi Hagyományörzők, néptánc tanítás, népviselet bemutatása, 

· Csiky Gergely Színház Kaposvár, előadás szervezés, utazási támogatás

· Városi Könyvtár Olvasókör Dombóvár 

7. Tárgyi feltételek bemutatása
a. IKT eszközigény
· Fényképezőgépek,

· Mikrofonok,

· Hangosító berendezések

· Projektor,
· Számítógépek,

· Vetítővászon

b. Funkcionális eszközök

· Ruhaanyagok, korabeli jelmezek összeállításához,

· Fotópapír és keret

· Hangszerek zenei oktatáshoz,

· Népviselethez ruha, cipő, csizma, ing ( hosszú távú beszerzés)

· Papír, írószer,fénymásoló

8. Nyilvánosság biztosítása
a. Az előadások, bemutatók meghirdetése a kollégiumi és a városi weboldalon

b. A szülők meghívása a nyilvános rendezvényekre

c. Civil, együttműködő szervezetek értesítése az eseményekről emailben és levélben

d. Éves értékelés után átdolgozás ,erről publikálás az intézményi weboldalon.
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